
Projeto Criança 
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Paixão 
de Cristo
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Servidores de Elias Fausto terão 
benefício ampliado para R$ 1.000

Elias Fausto 
conquista 
picape 4x4 
zero km

Abril Azul 
mobiliza Rafard 
com ações de 
conscientização 
sobre o autismo

Rafard 
conquista Selo 
FNAS 2025
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DIVULGAÇÃO 

Projeto unifica benefícios, amplia valor e garante ganho real aos servidores municipais

A Prefeitura de Elias Fausto 
conquista um importante 
reforço para a segurança e 
o atendimento à população: 
uma picape Mitsubishi Tri-
ton 4x4, destinada à Defesa 
Civil.                          Pág. A5

Prefeito Tato Bicudo propõe 
unificar vale-alimentação 
e cesta básica, elevando o 
benefício para R$1.000. A 
medida foi debatida com 
vereadores e servidores, com 
aval do Ministério Público e 
do Sindicato, garantindo se-
gurança jurídica e responsa-
bilidade fiscal.                 Pág. A3

DIVULGAÇÃO 

DIVULGAÇÃO El ias  Fausto conquis ta Selo 
FNAS 2025 por gestão eficiente

Educação de Rafard bate recorde 
e coloca cidade no topo da região

Rafard reforça vacinação contra 
gripe com foco na prevenção

Monte Mor 
reforça 
segurança 
no trânsito

Monte Mor 
abre vagas 
para castração 
gratuita de 
cães
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CONGRESSO Prefeito Tato Bicudo esteve em São Paulo 
participando do 68o Congresso Estadual de Municípios, um 
dos maiores encontros de gestão pública do Brasil.     Pág. A4

BAZAR BENEFICENTE Evento da AVCC oferece produtos com até 50% de desconto e 
arrecada recursos para ajudar pessoas em tratamento comunidade. Pág. A11

A Prefeitura de Monte Mor 
intensificou os trabalhos 
de sinalização viária com o 
objetivo de aumentar a segu-
rança no trânsito.          Pág. A6

A Prefeitura de Rafard segue 
promovendo, ao longo deste 
mês de abril, uma programa-
ção especial em alusão ao 
Abril Azul, campanha dedi-
cada à conscientização sobre 
o Transtorno do Espectro 
Autista (TEA).              Pág. A8

O reconhecimento evidencia a qualidade da gestão e a efici-
ência na aplicação dos recursos destinados à política pública 
de assistência social no município.                             Pág. A4

Rafard alcançou 90% de crianças alfabetizadas na idade certa, 
superando metas nacionais e se tornando referência regional. 
O resultado reflete investimento, planejamento e o trabalho 
conjunto de educadores e gestores.                             Pág. A8

Projeto de lei foi apresentado após reunião com vereadores e garante mais recursos diretos

DIVULGAÇÃO

Programa oferece 100 vagas 
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Os Emirados Arábes Uni-
dos (EAU) reclamaram, nesta 
quinta-feira (9), que a passa-
gem no Estreito de Ormuz, 
por onde transitam 20% do 
petróleo e gás do planeta, 
segue controlado pelo Irã. 
Os Emirados pedem que a 
passagem fique totalmente 
livre. “O Estreito de Ormuz 
não está aberto. O aces-
so está sendo restringido, 

Emirados Árabes Unidos 
reclamam controle do Irã

condicionado e controlado. 
Passagem condicionada não 
é passagem. É controle dis-
farçado. Isso não é liberdade 
de navegação”, lamentou 
o ministro da Indústria dos 
EAU, Sultan Al Jaber.

Segundo ele, 230 na-
vios carregados de petróleo 
estão prontos para zarpar.  
O fornecimento atrasa, os 
mercados apertam os preços. 

Notícia em Destaque da Semana

© TOMAZ SILVA/AGÊNCIA BRASIL

Mutirão da perícia médica 
fará 13 mil atendimentos

BRASIL

INTERNACIONAL

O Ministério da Previ-
dência Social e o Instituto 
Nacional do Seguro Social 
(INSS) farão, nos dias 11 e 
12 de abril, um mutirão de 
perícias médicas em diver-
sas cidades localizadas em 
12 estados. A expectativa é 
fazer mais de 13 mil tanto 
para benefícios por incapa-
cidade como assistenciais.

A lista de municípios 
com vagas para agenda-

mento pode ser acessada 
no site do MPS.

Segundo o ministério, 
os mutirões visam garantir 
mais agilidade na análise 
dos benefícios, reduzindo 
o tempo de espera dos ci-
dadãos. Mais informações 
sobre o serviço podem 
ser obtidas por meio do 
telefone 135, de segunda 
a sábado, das 7 às 22h; ou 
pelo Meu INSS (aplicativo)

© REUTERS/STRINGER/PROIBIDA REPRODUÇÃO

Editorial

Saúde e respeito: duas urgências que 
começam no cuidado coletivo

Entre o cuidado com o corpo e o cuidado com o outro existe um mesmo ponto de 
partida: a responsabilidade coletiva. Em abril, duas datas nos convidam a olhar para isso 
com mais atenção: o Dia Mundial da Saúde, celebrado em 7 de abril, e o enfrentamento 
ao bullying, tema cada vez mais urgente dentro e fora das escolas.

Em Indaiatuba, iniciativas recentes ajudam a conectar esses dois campos que, à 
primeira vista, podem parecer distintos, mas caminham juntos. No próximo domingo, 
dia 12, a Secretaria de Saúde promove o evento “Eu me Cuido”, na Concha Acústica do 
Parque Ecológico. A proposta é simples: aproximar a população dos serviços de saúde e 
incentivar hábitos mais saudáveis. A programação inclui vacinação contra a Influenza para 
grupos prioritários, atividades físicas e ações educativas, um convite direto à prevenção 
e ao autocuidado.

Mas falar de saúde hoje exige ampliar o conceito. Não se trata apenas de exames em 
dia ou prática de exercícios, mas também de bem-estar emocional e social. É nesse ponto 
que o combate ao bullying entra como parte essencial dessa conversa. A violência silenciosa 
que se manifesta em palavras, exclusões e constrangimentos afeta diretamente a saúde 
mental de crianças e adolescentes e, muitas vezes, deixa marcas duradouras.

O Projeto Guarda Civil na Escola, lançado em 2025, atua justamente nesse território. Ao 
levar agentes capacitados para dentro das unidades de ensino, a iniciativa propõe diálogo 
sobre temas como bullying, violência doméstica e uso de drogas, além de abrir espaço 
para escuta. As rodas de conversa ajudam a identificar situações de vulnerabilidade e 
oferecem orientação, criando uma rede de atenção que vai além do conteúdo pedagógico.

As duas ações partem de caminhos diferentes, mas chegam ao mesmo lugar: a cons-
trução de uma comunidade mais consciente e segura. Promover saúde também é garantir 
ambientes onde as pessoas se sintam respeitadas, acolhidas e protegidas. E isso começa 
cedo, nas escolas, nas relações e nas escolhas do dia a dia.

Fumar dentro da unidade, por si só, integra a esfera de uso da proprie-
dade e da vida privada. Porém, esse direito não é absoluto. Quando a 
fumaça, o cheiro ou resíduos ultrapassam os limites do apartamento e 
atingem outras unidades ou áreas comuns, surge a chamada interferência 
nociva, vedada pelo art. 1.277 do Código Civil, que protege a saúde, o 

sossego e a segurança dos vizinhos.
Na prática, isso significa que o morador não pode invocar o argumento de 

que “está dentro de casa” para legitimar conduta que cause incômodo contínuo aos demais. 
Se a fumaça invade janelas, sacadas, halls ou corredores, o caso deixa de ser mero hábito 
individual e passa a interessar condomínio.

Nessas hipóteses, o síndico pode agir com base na convenção e no regulamento interno, 
apurar os fatos e, havendo comprovação, aplicar advertência e multa. Persistindo a condu-
ta, o condomínio poderá buscar tutela judicial para fazer cessar a interferência. A vedação 
legal ao fumo em recintos coletivos reforça a proteção à saúde, embora não autorize, por si 
só, proibir o ato dentro da unidade. Em síntese: fumar na unidade não é automaticamente 
ilícito; ilícito é fazer o vizinho suportar os efeitos do fumo alheio.

Susana Raquel Chiconato - Susana Raquel Chiconato é advogada especialista em Condomínios e 
Associações de Loteamentos Fechados.

Vizinho fumante
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Artigos
Sim, é possível renascer

Ariani Rossi Miranda – Psicanalista Clínica, Grafóloga, Consteladora Sistêmica e Gestora de Recursos 
Humanos. 55 19 99149 1857/@ariani.rossi

Renascer não é começar do zero — é começar de um lugar mais consciente.
Na terapia, o renascimento não acontece como um evento grandioso, 

mas como um processo silencioso e profundo. Ele surge quando a pessoa 
tem coragem de olhar para si mesma sem máscaras, reconhecer suas dores 
e, ainda assim, escolher seguir com mais verdade.

Muitas vezes, carregamos versões antigas de quem fomos: crenças, me-
dos e padrões que já não nos servem. Renascer é permitir que essas camadas se 

dissolvam, dando espaço para uma identidade mais alinhada com quem somos hoje.
Esse processo não é sobre se tornar alguém perfeito, mas sobre se tornar alguém inteiro. 

É aprender a se acolher nas imperfeições, ressignificar histórias e construir novos caminhos 
com mais leveza e autonomia.

A terapia oferece esse solo fértil onde o renascimento acontece: um espaço seguro para 
reconstruir, sentir e florescer.

Porque, no fim, renascer é lembrar que sempre há vida possível depois de cada queda.
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Unif icação de benefícios garante 
aumento real a servidores municipais
Projeto de lei foi apresentado após reunião com vereadores e garante mais recursos diretos

O Prefeito Tato Bicudo 
protocolou um projeto 
de lei que prevê a uni-

ficação do vale-alimentação 
e da cesta básica, atualmen-
te somados em R$886,10, 
com ampliação do benefício 
para R$1.000 mensais aos 
servidores públicos. 

Antes do envio à Câmara, 
a proposta foi apresentada 
e discutida em reunião com 
os vereadores e funcionários 
do município, e construída a 
partir de um entendimento 
entre o Ministério Público 
e o Sindicato, garantindo 
segurança jurídica e respon-
sabilidade fiscal na imple-
mentação. 

A proposta representa um 
aumento real, com impacto 
direto na renda dos traba-
lhadores, já que o valor será 
pago em folha, sem incidên-
cia de descontos de INSS ou 
Imposto de Renda. 

De acordo com a gestão, 

a medida busca valorizar 
os servidores, fortalecer o 
poder de compra e priorizar 
o comércio local, refletindo 
positivamente no dia a dia 
de quem atua nos serviços 
públicos do município. 

O prefeito Tato destacou 
a importância do diálogo 
e da valorização dos servi-
dores. “Esse é um avanço 

DIVULGAÇÃO

Projeto amplia benefício a R$1.000 e garante ganho real aos servidores municipais

importante, construído com 
responsabilidade e respeito. 
Sempre digo que eu apenas 
piloto: o motor da Prefeitura 
são os nossos funcionários. 
Por isso, é fundamental re-
conhecer esse trabalho com 
ações concretas. Estamos fa-
lando de mais dinheiro direto 
no bolso do servidor, fruto 
de planejamento e de uma 

gestão comprometida com 
quem faz a cidade acontecer 
todos os dias”, afirmou. 

A iniciativa reforça o com-
promisso da administração 
com o equilíbrio das contas 
públicas, aliado ao reconhe-
cimento e valorização dos 
profissionais que contribuem 
diariamente para o desenvol-
vimento da cidade.

DA REDAÇÃO
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ass inada 
segue 
preferência 
no Bras i l

Mesmo com o avanço de 
novas formas de trabalho, o 
emprego formal segue como 
o mais desejado no Brasil. 
Segundo pesquisa da CNI, 
36,3% dos trabalhadores 
preferem vagas com carteira 
assinada, destacando bene-
fícios como direitos garanti-
dos, estabilidade e proteção 
social. Entre os jovens, essa 
preferência é ainda mais 
expressiva. O levantamento 
também indica que o trabalho 
por aplicativos é, em geral, 
visto como uma fonte de ren-
da complementar. Ainda as-
sim, o nível de satisfação com 
o emprego atual é elevado, 
com 95% dos entrevistados 
afirmando estar satisfeitos.
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Prefeito Tato participa de congresso 
em São Paulo ao lado de secretários
Evento reúne lideranças para debater inovação, parcerias e soluções para o município

O prefeito Tato Bicudo 
esteve em São Paulo 
participando do 68º 

Congresso Estadual de Mu-
nicípios, um dos maiores 
encontros de gestão pública 
do Brasil, acompanhado por  
secretários municipais. 

Realizado entre os dias 
6 e 8 de abril, no Distrito 
Anhembi, o congresso reu-
niu prefeitos, gestores e 
especialistas de diversas re-
giões para discutir soluções, 
compartilhar experiências e 
fortalecer políticas públicas 
voltadas ao desenvolvimen-
to das cidades. 

Promovido pela Associa-
ção Paulista de Municípios 
(APM), o evento é consi-
derado o principal fórum 
municipalista da América 
Latina, com uma ampla pro-
gramação que inclui pales-
tras, plenárias e espaços de 
inovação, abordando temas 
como saúde, educação, se-

gurança e gestão eficiente. 
Durante o congresso, o 

Governo do Estado de São 
Paulo também reforçou a 
cooperação com os municí-
pios, com foco em gestão, 
inovação e implementação 
de políticas públicas que 
tragam resultados concre-
tos para a população. O 
encontro promoveu ainda 

DIVULGAÇÃO

Encontro reúne gestores de todo o estado para compartilhar experiências,  debater soluções e fortalecer parcerias

a troca de boas práticas e 
a construção de parcerias 
entre diferentes esferas de 
governo. 

Para o prefeito Tato, a 
participação no evento é 
fundamental para alinhar 
estratégias e buscar novas 
oportunidades para o mu-
nicípio. “Participamos do 
encontro para aprender, 

trocar experiências e buscar 
soluções que realmente fa-
çam a diferença na vida das 
pessoas. 

Nosso compromisso é 
seguir trabalhando com 
planejamento, união e res-
ponsabilidade para trazer 
ainda mais resultados para 
a nossa cidade”, destacou. 

A presença da comitiva 

DA REDAÇÃO
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municipal reforça o com-
promisso da administra-
ção em investir na qualifi-
cação da gestão pública, 
acompanhando de perto as 
tendências tecnológicas e 
iniciativas que contribuem 
para o desenvolvimento 
sustentável e a melhoria 
da qualidade de vida da 
população.

Elias Fausto conquista Selo FNAS edição 2025 por gestão eficiente
 O município de Elias 

Fausto foi contemplado 
com o Selo Assistência So-
cial “FNAS – Edição 2025”, 
concedido pelo Governo 
Federal, por meio do Fun-
do Nacional de Assistência 
Social (FNAS). O reconheci-
mento evidencia a qualida-
de da gestão e a eficiência 
na aplicação dos recursos 
destinados à política públi-
ca de assistência social no 
município. 

A certificação é concedi-
da a municípios que aten-
dem a critérios técnicos ri-
gorosos, como organização 
da gestão, transparência, 

regularidade na presta-
ção de contas e execução 
eficiente dos recursos do 
Sistema Único de Assistên-
cia Social (SUAS). Entre os 
pontos avaliados estão o 
correto monitoramento dos 
fundos, o envio de informa-
ções aos sistemas federais e 
a aplicação adequada dos 
recursos nas áreas de prote-
ção social básica e especial. 

A primeira-dama e se-
cretária de Desenvolvimen-
to Social, Raquel Bicudo, 
destacou a importância do 
trabalho técnico da equipe. 
“Esse reconhecimento é 
resultado de um trabalho 

sério, comprometido e mui-
to responsável de toda a 
equipe da assistência social. 

Cada ação, cada aten-
dimento e cada recurso 
aplicado refletem o nosso 
compromisso com as pes-
soas que mais precisam.” 

O prefeito Tato Bicu-
do também comemorou 
a conquista e ressaltou o 
impacto direto na vida da 
população. “Receber o Selo 
FNAS é motivo de muito 
orgulho para Elias Fausto. 
Isso mostra que estamos 
cuidando bem dos recursos 
públicos e, principalmente, 
das pessoas”. 

DIVULGAÇÃO

Reconhecimento do Governo Federal destaca a qualidade da gestão e a 
eficiência na aplicação dos recursos da assistência social no município



Elias Fausto conquista picape 4x4 
para reforçar ações da Defesa Civil
Veículo zero km, obtido por meio do Governo do Estado, amplia a frota municipal

O município de Elias Faus-
to acaba de conquistar 
um importante reforço 

para a segurança e o aten-
dimento à população: uma 
picape Mitsubishi Triton 4x4 
zero quilômetro destinada à 
Defesa Civil, viabilizada por 

meio do Governo do Estado. 
A entrega do veículo ocor-

reu durante o evento Carava-
na 3D, realizado nesta quinta-
-feira (09), em Campinas, que 
contou com a presença do 
governador Tarcísio de Freitas 
e da primeira-dama do Esta-
do, Cristiane de Freitas. Na 
ocasião, Elias Fausto também 
foi contemplada com uma pi-

DIVULGAÇÃO

A entrega do veículo ocorreu durante o evento Caravana 3D

cape Strada, ampliando ainda 
mais a frota municipal. 

O novo veículo chega 
para fortalecer as ações da 
Defesa Civil, principalmente 
em ocorrências que exigem 
agilidade e acesso a áreas de 
difícil alcance, como regiões 
rurais, locais afetados por 
enchentes, deslizamentos ou 
outras situações de risco. 

Com tração 4x4, a picape 
garante mais eficiência nas 
operações, permitindo que as 
equipes atuem com rapidez e 
segurança, mesmo em con-
dições adversas. A aquisição 
representa um avanço signifi-
cativo na estrutura da Defesa 
Civil, ampliando a capacidade 
de resposta do município em 
momentos críticos. 

Além de contribuir direta-
mente com os atendimentos 
emergenciais, o veículo tam-
bém passa a integrar a frota 
da Prefeitura, reforçando os 
investimentos contínuos na 
modernização dos serviços 
públicos e na melhoria da 
infraestrutura municipal. 

Para o prefeito Tato Bicu-
do, a conquista é resultado 
de articulação e parceria 
com o Governo do Estado. 
“Quero agradecer ao gover-
nador Tarcísio de Freitas, ao 
deputado Rafa Zimbaldi e 
ao Coronel Araújo, que não 

A5Elias Fausto
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mediram esforços para que 
essa importante conquista 
chegasse até o nosso municí-
pio. Essa picape vai fortalecer 
ainda mais o trabalho da 
nossa Defesa Civil e garantir 
mais segurança para a nossa 
população”, destacou.

Investimentos ampliam 
infraestrutura e serviços

Também durante o even-
to, o governador Tarcísio 
de Freitas anunciou impor-
tantes investimentos que 
irão impactar diretamente 
o desenvolvimento de Elias 
Fausto, como a duplicação 
da Rodovia do Açúcar no 
trecho que liga Salto a Ca-
pivari, incluindo a parte que 
pertence ao município. 

Além disso, o municí-
pio foi contemplado com 
novos equipamentos: um 
caminhão-pipa, que será 
essencial para ações em 
períodos de estiagem e 

apoio a serviços urbanos; 
um caminhão compactador 
de lixo, que contribuirá 
para a melhoria da coleta e 
da limpeza pública; e uma 
motoniveladora, que vai 
reforçar a manutenção de 
estradas rurais e vias não 
pavimentadas. 

As conquistas represen-
tam avanços significativos 
para a infraestrutura e os 
serviços públicos, garantin-
do mais qualidade de vida 
à população e melhores 
condições de trabalho para 
as equipes municipais.
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Monte Mor reforça sinalização viária 
e amplia segurança no trânsito
Serviços realizados ao longo da semana chegam a diferentes regiões e seguem sexta-feira

A Prefeitura de Monte 
Mor intensificou, ao 
longo desta semana, 

os trabalhos de sinalização 
viária em diversos pontos 
do município, com o objetivo 
de aumentar a segurança 
no trânsito, melhorar a visi-
bilidade das vias e atender 
demandas da população.

Na segunda-feira (6), as 
equipes realizaram a pintura 
de vagas de estacionamento 
no edifício Jacarandá, confor-
me o protocolo nº 81/2026. 
Também foram executadas 
a sinalização de “PARE” nas 
proximidades da Secretaria 
de Segurança e a pintura de 
faixa de pedestres na esqui-
na da Rua 25 de Janeiro.

Os serviços seguiram na 
terça (7) e quarta-feira (8) 
na região da Rodoviária do 
Centro, com reforço na pin-
tura de faixas de pedestres e 
sinalizações de parada obri-
gatória em áreas de grande 

circulação.
Na quinta-feira (9), os 

trabalhos avançaram para 
o bairro Parque Bela Vista, 
com a pintura de lombadas 
na Rua Ednaldo Cirilo da Sil-
va. No mesmo dia, equipes 
também atuaram no bairro 
Parque Said Jorge, dando 
início à sinalização de lomba-
das em diferentes vias.

DIVULGAÇÃO DIVULGAÇÃO

Os serviços seguiram na região da Rodoviária no início da semana

Nesta sexta-feira (10),  as ações continuam no Parque Said Jorge

Nesta sexta-feira (10), as 
ações continuam no Parque 
Said Jorge, com a sequência 
da pintura de lombadas, 
realizada por duas frentes de 
trabalho. Segundo a Prefeitu-
ra, o cronograma integra um 
planejamento contínuo de 
manutenção e melhoria da 
sinalização urbana, para um 
trânsito mais seguro.

DA REDAÇÃO
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Monte Mor abre 100 vagas para 
castração gratuita de cães e gatos
Inscrições são online, exigem CadÚnico e seguem até o preenchimento total das vagas

A Prefeitura de Monte 
Mor, por meio do setor 
de Bem-Estar Animal, 

abriu inscrições para uma 
nova etapa do programa 
de castração gratuita. Nesta 
fase, são oferecidas 100 
vagas para cães, com priori-
dade para famílias de baixa 
renda inscritas no Cadastro 
Único (CadÚnico). O cadastro 
deve ser feito exclusivamen-
te pela internet.

Após o preenchimento 
do formulário, os dados 
passam por análise. Em 
caso de aprovação, os tu-
tores serão contatados pela 
equipe para agendamen-
to da cirurgia, conforme 
o cronograma municipal. 
As vagas são limitadas e 
preenchidas por ordem de 
inscrição. A iniciativa bus-
ca controlar a população 
animal, prevenir doenças e 
garantir mais qualidade de 
vida aos pets.

CRITÉRIOS E TRIAGEM
• Antes do procedimen-

to, os animais passam por 
avaliação e devem atender 
a alguns requisitos:

• Idade entre 8 meses e 
8 anos

• Peso entre 5 kg e 20 kg 
(para cães)

• Boas condições de saúde
• Ausência de pulgas ou 

carrapatos
• Estar bem nutrido e 

não obeso
Animais com problemas 

de saúde identificados na 
triagem podem não ser libe-
rados para a cirurgia. Para a 
segurança do procedimento, 
é obrigatório jejum total de 8 
horas (água e comida).

No dia agendado, os 
animais devem estar com 
coleira e guia. Em casos 
de comportamento agres-
sivo, é necessário o uso de 
focinheira. Gatos devem 
ser transportados em caixa 
apropriada. O transporte 
é de responsabilidade do 
tutor, que deve ser maior 

DIVULGAÇÃO

A remoção da sutura deve ocorrer entre 7 e 10 dias pós cirurgia

de idade e cumprir o horário 
estabelecido.

PÓS-OPERATÓRIO
Após a castração, o ani-

mal precisa de cuidados 
específicos. É recomendado 
mantê-lo em local limpo, 
tranquilo e aquecido nas 
primeiras horas. O uso de 

colar elizabetano ou roupa 
cirúrgica é obrigatório por 
cerca de sete dias, para 
evitar a retirada dos pontos. 
A remoção da sutura deve 
ocorrer entre 7 e 10 dias 
após o procedimento.

O animal também recebe-
rá medicação e orientações 
no dia da cirurgia.

DA REDAÇÃO
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Mor inicia 
intervenção 
em ponte

Após os danos causados 
pelas fortes chuvas no início 
de 2026, que compromete-
ram a estrutura e levaram à 
interdição por questões de 
segurança, a Prefeitura infor-
mou quinta-feira (9) que os 
materiais necessários já es-
tão a caminho e começam a 
chegar ainda nesta semana.

Entre eles, estão as toras 
de ancoragem, que já estão 
sendo preparadas para dar 
início à obra. A previsão é 
que os trabalhos comecem 
na próxima segunda-fei-
ra (13), com o objetivo de 
restabelecer a mobilidade e 
garantir mais segurança para 
os moradores da região.

A intervenção faz parte 
de um conjunto de ações 
emergenciais e estruturais.



Rafard supera metas e alcança 
90% de crianças alfabetizadas
Município ultrapassa índice previsto pelo país e se torna referência regional em alfabetização

Rafard voltou a se des-
tacar na área da edu-
cação ao alcançar um 

marco expressivo: 90% das 
crianças alfabetizadas na 
idade certa. O resultado 
supera não apenas a meta 
municipal, estabelecida em 
80%, como também os ín-
dices projetados em nível 
nacional.

Atualmente, o Brasil tra-
balha com a meta de atingir 
64% de crianças alfabetiza-
das até 2025, dentro de um 
plano que prevê chegar a 
80% até 2030. Ao ultrapas-

sar esses números, Rafard se 
consolida como referência e 
ocupa a primeira posição em 
alfabetização na região.

O desempenho é medi-
do pelo Indicador Criança 
Alfabetizada, que avalia a 
capacidade dos alunos do 2º 
ano do ensino fundamental de 
ler e compreender textos, um 
dos principais parâmetros de 
qualidade da educação básica.

Por trás dos números, o 
resultado reflete um conjun-
to de esforços que envolve 
planejamento, políticas pú-
blicas eficientes e o trabalho 
contínuo de educadores, 
gestores e toda a comunida-
de escolar. 

DIVULGAÇÃO

Atualmente, o Brasil trabalha com a meta de atingir 64% de crianças alfabetizadas até 2025

DA REDAÇÃO
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Rafard intensif ica ações do Abril Azul e mobiliza ações cidade
A Prefeitura de Rafard 

segue promovendo, ao lon-
go deste mês de abril, uma 
programação especial em 
alusão ao Abril Azul, cam-
panha dedicada à conscien-
tização sobre o Transtorno 
do Espectro Autista (TEA). 
As ações, que continuam 
nesta sexta-feira (10), têm 
mobilizado a cidade com 

iniciativas que buscam am-
pliar o debate, incentivar a 
inclusão e fortalecer a rede 
de apoio às pessoas autistas 
e suas famílias.

A abertura oficial aconte-
ceu no dia 2 de abril, data 
em que se celebra o Dia 
Mundial de Conscientiza-
ção do Autismo, marcando 
o início das atividades no 

DIVULGAÇÃO

Programação especial tem atividades voltadas à inclusão e acolhimento de pessoas com TEA

município. Desde então, 
Rafard vem reunindo a co-
munidade em eventos que 
dão visibilidade à causa e 
reforçam a importância de 
construir uma sociedade 
mais acessível e acolhedora.

Entre os destaques já 
realizados está a Carreata 
AMAR, promovida no dia 
4 de abril, com saída do 

Corredor Ecológico. A ação 
levou informação e enga-
jamento às ruas da cidade, 
chamando a atenção da po-
pulação para a importância 
do respeito às diferenças e 
da inclusão social.

A programação segue 
nas próximas semanas com 
atividades voltadas à infor-
mação, ao acolhimento e 
ao fortalecimento da auto-
nomia. No dia 15 de abril, 
será realizado o seminário 
“Autismo: Caminhos para a 
Autonomia”, das 17h às 23h, 
na Câmara Municipal de Ra-
fard. O encontro deve reunir 
especialistas, familiares e a 
comunidade para discutir es-
tratégias, desafios e avanços 
relacionados ao tema.

Já no dia 18 de abril, 
acontece o PIC Almoço 
Supermães Abril Azul, das 
10h às 15h, na Fazenda São 
Bernardo. A ação é voltada 
especialmente às mães e 
cuidadoras, promovendo 
um momento de troca de 

experiências, acolhimento e 
valorização. Para participar, 
é necessário realizar inscri-
ção prévia junto à equipe 
organizadora.

Encerrando a progra-
mação, no dia 24 de abril, 
a cidade realiza a 1ª Ca-
minhada TEA, com o tema 
“Autonomia se constrói com 
apoio”. A concentração será 
às 18h, no Pátio da Prefei-
tura, reunindo participantes 
em um ato simbólico de 
conscientização e apoio à 
causa. Na sequência, acon-
tece a 1ª Gincatea, com 
o tema “Sentidos que se 
conectam”, das 18h30 às 
20h30, promovendo inte-
gração e atividades lúdicas.

A iniciativa reforça um 
compromisso coletivo com a 
inclusão. A proposta é am-
pliar o olhar da sociedade 
sobre o autismo, combater 
o preconceito e garantir que 
pessoas com TEA tenham 
cada vez mais espaço, res-
peito e oportunidades.
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Rafard conquista Selo FNAS 2025 e 
se destaca em gestão de recursos
Município se destaca pela excelência na aplicação de verbas da assistência social

Rafard alcançou um 
importante reconheci-
mento nacional ao con-

quistar o Selo FNAS 2025: 
Excelência em Transparência 
e Eficiência. A certificação é 
concedida pelo Fundo Na-
cional de Assistência Social 
(FNAS) a municípios que se 
destacam pela boa gestão 
dos recursos públicos des-
tinados à assistência social.

Com o resultado, a cidade 
passa a integrar um seleto 
grupo de municípios da re-
gião que atendem a critérios 
rigorosos de organização 
orçamentária, financeira, 
contábil e regulatória. Entre 
os fatores avaliados estão 
a correta aplicação dos re-
cursos, a transparência na 
gestão e o cumprimento das 
exigências legais.

O desempenho de Rafard 
inclui a organização documen-
tal, o atendimento ao Artigo 30 
da Lei Orgânica da Assistência 

Social (LOAS) e a integração 
eficiente do Sistema Único 
de Assistência Social (SUAS) à 
Lei Orçamentária Anual (LOA) 
e ao Quadro Detalhado de 
Despesas (QDD). Além disso, o 
município garantiu a execução 
de pelo menos 50% dos re-
cursos no período entre 2024 
e 2025, sem interrupções nos 
repasses.

DIVULGAÇÃO

A certificação é concedida pelo Fundo de Assistência Social (FNAS)

Na prática, o reconhe-
cimento se traduz em be-
nefícios diretos para a po-
pulação. Os recursos são 
aplicados de forma contínua 
em serviços de proteção 
social básica e especial, 
assegurando atendimento a 
famílias em situação de vul-
nerabilidade e fortalecendo 
a rede de apoio social.
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da vacina contra a influenza
A Prefeitura de Rafard 

está reforçando o chamado à 
população para a vacinação 
contra a influenza, destacan-
do a importância da imuniza-
ção como uma das principais 
formas de prevenção contra 
complicações causadas pelo 
vírus da gripe. A campanha já 
está em andamento e, neste 
primeiro momento, atende 
aos grupos prioritários defini-

dos pelo Ministério da Saúde.
Mais do que uma proteção 

individual, a vacina represen-
ta um ato coletivo de cuidado. 
Ao se imunizar, cada pessoa 
contribui para a redução da 
circulação do vírus, prote-
gendo também aqueles que 
estão mais vulneráveis, como 
idosos, crianças e pessoas 
com doenças crônicas.  A pre-
venção é o melhor caminho.  

DIVULGAÇÃO 

Imunização já está disponível para grupos prioritários na cidade
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Recomposição salarial dos servidores 
é destaque na 10a Sessão Ordinária
Além da valorização salarial, parlamentares aprovaram o aumento no vale-alimentação

A Câmara Municipal de 
Capivari realizou, na 
segunda-feira (06), às 

17h, a 10ª Sessão Ordinária 
de 2026, com a análise de 
projetos, o encaminhamento 
de demandas da população 
e a aprovação de matérias 
administrativas.

No Expediente, os verea-
dores analisaram e aprova-
ram a ata da sessão anterior, 
11 requerimentos solicitando 
informações e providências 
sobre temas de interesse 
público e uma Moção de 
Congratulações, além de 17 
indicações com sugestões 
de melhorias em diferentes 
pontos do município.

Na Ordem do Dia, os 
parlamentares aprovaram 
um projeto de lei do Poder 
Executivo, um projeto de lei 
do Poder Legislativo e um 
projeto de resolução do Po-
der Legislativo. O destaque 
da sessão foi o conjunto de 

matérias voltadas à recom-
posição salarial dos servido-
res públicos, contemplando 
o Executivo e o Legislativo, 
além da atualização do vale-
-alimentação dos servidores 
da Câmara. O presidente da 
Câmara, Rafael Massouh 
(PL), destacou a importância 
das matérias aprovadas e 

DIVULGAÇÃO

A próxima sessão está marcada para o dia 13 de abril,  às 17h

a valorização dos profissio-
nais que atuam no Legisla-
tivo municipal. “As matérias 
aprovadas nesta sessão re-
forçam o compromisso da 
Câmara com a responsabi-
lidade administrativa e com 
a valorização dos servidores 
públicos, que desempenham 
um papel fundamental.
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com Paixão de Cristo
Alunos do Projeto Crian-

ça realizaram no dia 01 a 
apresentação da Paixão de 
Cristo. O espetáculo, pro-
movido pelo segundo ano 
consecutivo, emocionou 
pais, familiares, amigos e 
autoridades presentes no 
Centro Esportivo e Cultural 
de Capivari. Ao final, os 
atores da noite receberam a 
aclamação dos mais de 200 
espectadores presentes.

O Prefeito de Capivari, 

Vitão Riccomini, comentou 
o sucesso da apresentação 
e destacou a importância 
de iniciativas culturais como 
essa no município. “O que 
vimos hoje no palco enche 
Capivari de orgulho. Cada 
detalhe da apresentação 
revelou talento, dedicação 
e um trabalho construído 
com cuidado e compromis-
so. É gratificante ver nossas 
crianças tendo acesso a 
oportunidades”.

DIVULGAÇÃO 

Podem participar famílias com renda mensal de até dois salários
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Capivari promove caminhada de 
conscientização sobre o autismo
Ação no dia 25 reforça a importância da informação e da inclusão das pessoas com TEA

Durante o mês de abril, 
período reconhecido 
mundialmente como 

de conscientização sobre o 
Transtorno do Espectro Au-
tista (TEA), a cidade de Capi-
vari realiza uma importante 
mobilização para dar visibi-
lidade ao tema. A Secretaria 
de Saúde anunciou a rea-
lização de uma caminhada 
especial no próximo dia 25, 
reunindo a população em um 
movimento de informação, 
acolhimento e inclusão.

A iniciativa tem como 
principal objetivo aproximar 
a comunidade de um tema 
cada vez mais relevante, pro-
movendo o acesso à infor-
mação e incentivando uma 
sociedade mais empática e 
preparada para lidar com as 
diferenças. A proposta é que, 
por meio da participação 
popular, seja possível am-
pliar o conhecimento sobre 

o autismo e fortalecer a rede 
de apoio às pessoas com TEA 
e suas famílias.

De acordo com a orga-
nização, a caminhada terá 
concentração a partir das 8h, 
ao lado do Centro de Saúde 
“Dr. Mário Dias de Aguiar”, 
localizado na região central 
da cidade, próximo à esquina 
das ruas XV de Novembro 
e Padre Haroldo. O ponto 
de encontro foi escolhido 
estrategicamente para faci-
litar o acesso da população 
e incentivar a participação 
de moradores de diferentes 
bairros.

Após a concentração, 
os participantes seguirão 
em caminhada pelas ruas 
centrais até a Praça Central 
de Capivari. No local, estão 
previstas atividades com-
plementares que buscam 
ampliar o alcance da ação, 
promovendo momentos de 
orientação, interação e cons-
cientização. A programação 

DIVULGAÇÃO

Saúde destaca que a adesão da população é fundamental

foi pensada para envolver 
pessoas de todas as idades, 
reforçando a importância 
de falar sobre o autismo de 
forma acessível e inclusiva.

A Secretaria de Saúde 
destaca que a adesão da 
população é fundamental 
para o sucesso da iniciativa. 
A conscientização começa 
com a informação, e ações 
como essa contribuem para 
combater o preconceito, pro-
mover o respeito e garantir 
mais qualidade de vida às 
pessoas com TEA.

Além das ações de mo-
bilização, o município já 
conta com uma estrutura de 
atendimento voltada à saúde 
mental. Em Capivari, o Am-
bulatório de Saúde Mental 
e o CAPS II oferecem acom-
panhamento especializado 
para pessoas que necessitam 
de suporte, fortalecendo a 
rede pública de cuidado e 
atenção psicossocial.

A caminhada integra o 

conjunto de ações do Abril 
Azul e reforça o compromisso 
do município com a inclusão 
e a promoção da saúde. Mais 
do que um evento pontual, 
a iniciativa busca gerar refle-
xão e incentivar mudanças 
de atitude no dia a dia da 
população.
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A Prefeitura convida to-
dos os moradores a par-
ticiparem, vestirem azul e 
se unirem a essa causa. 
Informar, acolher e respeitar 
são passos essenciais para 
a construção de uma socie-
dade mais justa, acessível e 
verdadeiramente inclusiva.

Bazar benef icente da AVCC traz descontos e sol idar iedade
A solidariedade ganhou 

destaque em Capivari com 
o início do bazar beneficente 
promovido pela Associação 
Voluntária de Combate ao 
Câncer e Doenças Crônicas 
Incapacitantes (AVCC). A 
ação, que começou no dia 6 

de abril de 2026, tem atraído 
moradores interessados em 
unir consumo acessível a 
uma causa social de grande 
importância.

Realizado na Rua Dr. João 
Adolfo Stein, 480, no Cen-
tro, o bazar funciona até as 

16h, ou enquanto durarem 
os estoques. A proposta é 
oferecer produtos a preços 
reduzidos, com descontos 
que chegam a até 50% em 
todas as peças, facilitando 
o acesso da população e 
incentivando a participação 
na iniciativa.

Além dos valores aces-
síveis, o evento conta com 
uma promoção especial: a 
cada 10 peças adquiridas, 
o cliente recebe uma peça 
adicional, ampliando ainda 
mais o alcance da ação e 
estimulando o engajamento 
da comunidade.

Entre os itens disponíveis 
estão roupas e diversos 

DIVULGAÇÃO

Ação oferece peças com até 50% de desconto e arrecada recursos 

produtos, todos organizados 
para proporcionar uma ex-
periência de compra prática 
e solidária. A iniciativa busca 
não apenas beneficiar quem 
participa do bazar, mas tam-
bém fortalecer o trabalho 
desenvolvido pela entidade 
no município.

De acordo com a organi-
zação, toda a renda arreca-
dada será destinada à ma-
nutenção das atividades da 
AVCC, que atua no apoio a 
pessoas com câncer e doen-
ças crônicas incapacitantes. 
A instituição oferece suporte 
essencial aos pacientes, con-
tribuindo para o tratamento, 
o bem-estar e a qualidade de 

vida dos atendidos.
A ação reforça a impor-

tância da participação da 
comunidade em iniciativas 
solidárias, mostrando que 
pequenos gestos podem 
gerar grandes impactos. 
Ao adquirir um produto no 
bazar, o consumidor con-
tribui diretamente para a 
continuidade de um trabalho 
que faz a diferença na vida 
de muitas pessoas.

A expectativa é de que 
o evento continue mobili-
zando a população nos pró-
ximos dias, fortalecendo a 
rede de apoio e ampliando a 
conscientização sobre a im-
portância da solidariedade.
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