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El ias  Fausto recebe recurso 
para reforma do PSF de Cardeal

Monte  Mor  ent ra  no 
clima do Carnaval

Monte Mor lança aplicativo inédito 
da Guarda Civil Municipal

Elias Fausto 
divulga 
funcionamento 
no Carnaval

Univesp abre 
inscrições 
para o 
vestibular 

Capivari 
promove 
oficina de 
marca pessoal 
na ACIC

Capivari 
articula 
projeto para 
mulheres 

Cardeal recebe 
vacinação 
antirrábica 
para cães 

Durante o feriado de Car-
naval, a Prefeitura de Elias 
Fausto terá alterações no 
funcionamento dos serviços 
públicos.                  Pág. A5

Os Polo da Univesp em Ca-
pivari está com inscrições 
abertas para o Vestibular 
2026, oferecendo 54 vagas 
gratuitas em cursos de Li-
cenciatura, Computação e 
Negócios.                 Pág. A5

A Prefeitura de Capivari, 
por meio da Secretaria da 
Pessoa com Deficiência, da 
Cidadania e da Mulher, ini-
ciou as articulações para 
a implantação do projeto 
“Aurora”, iniciativa voltada 
ao acolhimento, orientação 
jurídica e atendimento psi-
cossocial de mulheres em 
situação de violência no 
município. A iniciativa reúne 
poder público, Polícia Civil e 
OAB.                         Pág. A11

Ferramenta gratuita que 
amplia os canais de comu-
nicação com a Guarda Civil 
Municipal e garante mais 
agilidade no atendimento 

de ocorrências no município 
Com a iniciativa, Monte Mor 
se torna a segunda cidade da 
RMC a oferecer atendimento 
digital em tempo real. Pág. A7

Emenda foi destinada pela Deputada estadual Valéria Bolsonaro que esteve no Distrito Pág. A3

O PSF de Cardeal recebeu a visita da deputada estadual Valéria Bolsonaro,  que esteve no local ao lado do prefeito da cidade Tato Bicudo

A cidade realiza neste sábado (14) e domingo (15) a 2a edição do Monte Mor Folia,  com desfiles e samba

Rafard oferece 
aulas de 
capoeira em 
três pontos

Governo envia 
alertas sobre 
imposto de 
renda

ONU defende 
ação climática 
para combater 
“ desordem”

Rafard terá 
interrupções 
de energia no 
dia 26
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RAFARD  município conquista o 1o lugar na avaliação de 
fluência leitora da Unidade Regional de Capivari      Pág. A8
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O chefe do clima da ONU, 
Simon Stiell, afirmou nesta 
quinta-feira (12) que o com-
bate às mudanças climáticas 
é crucial para enfrentar “um 
novo cenário de desordem 
mundial”. 

Ele também defendeu 
uma ação coordenada para 
impulsionar uma nova era de 

ONU defende uma ação 
climática para estabilidade

cooperação climática inter-
nacional, tendo como ponto 
de partida a transição entre 
a COP30, que foi realizada 
em Belém do Pará no ano 
passado, e a COP31, marca-
da para acontecer na cidade 
de Antália, na Turquia, em 
novembro. “Esses desafios 
são reais e sérios”, destacou.

Notícia em Destaque da Semana
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Governo envia aler tas 
sobre imposto de renda

BRASIL

INTERNACIONAL

Os trabalhadores que ga-
nham até R$ 5 mil por mês 
receberão alertas oficiais so-
bre atualização da tabela do 
Imposto de Renda da Pessoa 
Física (IRPF) por meio da caixa 
postal individual da platafor-
ma de serviços digitais do 
governo federal, Gov.Br, e 
pelo WhatsApp cadastrado 
pelo usuário.

A mensagem persona-
lizada orienta o cidadão a 

consultar o contracheque de 
fevereiro. Isto porque a mu-
dança nos limites de isenção 
ou nas faixas de desconto 
impactam no salário líquido 
recebido.

Desta forma, o trabalha-
dor deve observar no próprio 
demonstrativo de pagamento 
mensal se o valor descontado 
sob o título IRRF (Imposto de 
Renda Retido na Fonte) dimi-
nuiu ou não.

REUTERS/MAXIM SHEMETOV

Qual é o “melhor” regime de bens?

Flávia Thais de Genaro Machado de Campos é advogada especialista em direito tributário, pós-graduada 
em Direito do Consumidor e especialista em Gestão Trabalhista e Previdenciária.

Resposta honesta: depende. A escolha deve alinhar proteção patri-
monial, divisão de riscos, sucessão e objetivos do casal. Se nada for 
escolhido, vigora a comunhão parcial: comunicam-se os bens onero-
sos adquiridos durante o casamento; heranças, doações e patrimônio 
prévio ficam fora. Para qualquer outro regime, é indispensável pacto 

antenupcial por escritura pública.
A separação convencional preserva integralmente os acervos — útil 

quando há empresa, riscos profissionais ou filhos de relações anteriores (atenção: regime 
de bens não elimina regras sucessórias). A comunhão universal põe “tudo no mesmo 
cesto” e amplia a exposição a dívidas. A participação final nos aquestos funciona como 
separação durante o casamento e acerto contábil na dissolução, exigindo organização.

Dois pontos atuais: (i) maiores de 70 anos podem afastar a separação obrigatória 
por escritura pública; (ii) na separação legal, a comunicabilidade de bens exige prova 
do esforço comum.

Não há modelo único. O “melhor” regime é o que reduz fricções e antecipa conflitos 
— escolhido após conversa franca sobre patrimônio, dívidas e planos, e formalizado 
corretamente.

Em momentos de grande exposição a notícias intensas, é natural que 
sentimentos de insegurança e apreensão aumentem. O excesso de 
informações, muitas vezes apresentadas de forma fragmentada, pode 
gerar confusão emocional e interpretações precipitadas sobre temas 
complexos.

Quando fatos graves vêm à tona, cresce também a busca por expli-
cações rápidas e narrativas que ofereçam respostas simples para questões 

profundas. Nesse cenário, análises teóricas, estudos sobre comportamento humano e abor-
dagens terapêuticas acabam sendo interpretados fora de contexto, o que pode ampliar o 
medo em vez de promover compreensão.

Na saúde mental, compreender fenômenos humanos — inclusive os mais difíceis — 
não significa legitimá-los. O estudo das relações familiares, das estruturas sociais e dos 
mecanismos psicológicos tem como objetivo identificar padrões de sofrimento para que 
não se repitam. A análise responsável existe para prevenir, não para justificar.

Por isso, mais do que consumir informações, é fundamental aprender a filtrá-las. Leitura 
cuidadosa, reflexão e responsabilidade ética ajudam a proteger não apenas a saúde emo-
cional individual, mas também o equilíbrio coletivo.

Em tempos de ruído e tensão, preservar a saúde mental passa pelo fortalecimento do 
pensamento crítico, do diálogo respeitoso e da confiança em fontes sérias de conhecimento. 
Cuidar do que consumimos como fonte de conhecimento também é cuidar da mente!

Ariani Rossi Miranda – Psicanalista Clínica, Grafóloga, Consteladora Sistêmica e Gestora de Recursos 
Humanos. 55 19 99149 1857/@ariani.rossi

Informação, medo e saúde mental
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A Reforma Tributária e o fim do “ aluguel invisível”

Aldo Galesco – Formado em Administração de empresas e Direito. Especialista em Planejamento Sucessório e 
constituição de sistema de Holding Patrimonial Familiar. Seu escritório fica no Parque Mall, Edifício Corporate, Rua 
das Orquídeas, n. 737 Sala 201. Caso queira falar direto com ele, mande mensagem para 19 995561788, ou aldo@
galesco.adv.br

A Reforma Tributária sepulta de vez um costume antigo do mercado 
imobiliário brasileiro: o aluguel que existe, mas não é declarado. 
Durante anos, muitos proprietários adotaram o perigoso raciocínio 
do “se ele não declara, eu também não declaro”, confiando no ano-
nimato, no pagamento em dinheiro ou em acordos informais. Esse 

cenário está prestes a acabar.
Com a integração de dados, cruzamento eletrônico de informações 

e maior rastreabilidade financeira, a Receita passará a identificar rendas imobiliárias 
não declaradas com muito mais facilidade. Contratos informais, depósitos recorrentes, 
transferências bancárias e até padrões de consumo servirão como base para autuações. 
O risco fiscal deixa de ser abstrato e passa a ser concreto.

O problema é que muitos proprietários continuam presos à lógica antiga, sem per-
ceber que a mudança não é apenas tributária, mas estrutural. Multas, juros e autos 
de infração podem transformar uma renda aparentemente vantajosa em um passivo 
pesado e inesperado.

Planejar-se deixou de ser opção. Quem insiste no improviso corre o risco de pagar 
caro por um “jeitinho” que não encontra mais espaço no novo sistema tributário.
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Prefeitura de Elias Fausto anuncia 
reforma completa do PSF após danos
Projeto prevê modernização da unidade de saúde e ampliação dos espaços de atendimento

A Prefeitura de Elias 
Fausto conquistou a 
destinação de R$ 500 

mil em recursos, viabilizados 
por meio de emenda parla-
mentar da deputada estadu-
al Valéria Bolsonaro, para a 
reforma do PSF de Cardeal. A 
deputada esteve em Cardeal 
na quinta-feira (05), quando 
visitou a unidade de saúde e 
acompanhou de perto a situ-
ação do prédio após os da-
nos causados pelo vendaval. 
O investimento representa 
um importante avanço para 
o fortalecimento da saúde 
pública no distrito e reforça 
a parceria institucional em 
benefício da população.

O recurso será aplicado 
na recuperação dos danos 
causados pelo vendaval e 
pelas fortes chuvas registra-
das no município, além de 
possibilitar a modernização 
da unidade de saúde, ga-
rantindo mais segurança, 

conforto e qualidade no 
atendimento aos pacientes 
e melhores condições de 
trabalho aos profissionais.

O prefeito Tato Bicudo 
destacou que a reforma é 
uma prioridade da gestão. 
“Essa emenda da deputada 
Valéria Bolsonaro chega em 
um momento fundamental. 
Estamos tratando essa obra 
com muita responsabilidade. 
Nosso objetivo é recuperar 
os danos causados pelo 
vendaval, mas também apro-
veitar esse momento para 
oferecer um PSF mais moder-
no, seguro e acolhedor para 
a nossa população e para os 
profissionais que atuam no 
local”, afirmou.

Com os projetos concluí-
dos, a Prefeitura segue com 
os trâmites administrativos 
para que a obra seja iniciada 
em breve.

REFORMA DO PSF 
DE CARDEAL
Segundo a Secretaria de 

Obras, Engenharia e Planeja-
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O projeto também contempla a modernização da área externa do prédio oferecendo mais conforto

mento do município, o proje-
to da reforma do PSF foi ela-
borado com foco na urgência 
dos danos causados pelo 
vendaval e na necessidade 
de modernizar a unidade 
de saúde. A proposta prevê 
a pintura total do prédio, 
tanto na parte interna quan-
to externa, adequações na 
parte elétrica, substituição 
de forros, instalação de um 
novo telhado com calhas e a 
revitalização completa da fa-

chada, garantindo uma nova 
identidade visual ao espaço.

Ainda de acordo com a 
Secretaria, o projeto também 
contempla a modernização 
da área externa do prédio, 
com a construção de um esta-
cionamento para atender pa-
cientes e funcionários, além 
da ampliação da recepção e 
da área de espera, proporcio-
nando mais conforto, organi-
zação e melhoria no fluxo de 
atendimento à população.

DA REDAÇÃO
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Os projetos já estão finali-
zados e, conforme informado 
pela Secretaria de Obras, 
Engenharia e Planejamento, 
toda a documentação neces-
sária será encaminhada para 
o processo de licitação. A ex-
pectativa da Prefeitura é de 
que as obras sejam iniciadas 
em breve, reforçando o com-
promisso da Administração 
Municipal com a melhoria 
contínua da saúde pública 
em Cardeal.
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El ias  Faus to  int egra  grupo de 
cidades paulistas sem homicídios
Município está entre os 289 municípios que não registraram esse tipo de crime em 2025

Quase metade dos mu-
nicípios do Estado de 
São Paulo não regis-

trou nenhum homicídio do-
loso ao longo de 2025. En-
tre essas cidades está Elias 
Fausto, que aparece na lista 
divulgada pela Secretaria 
de Segurança Pública (SSP) 
como um dos municípios 
paulistas sem ocorrências 
desse tipo no período.

Ao todo, 289 das 645 
cidades do Estado, o equiva-
lente a 45% do total, encer-
raram o ano sem registros 
de homicídios. Outras 174 
cidades também fecharam 
2025 sem nenhum caso de 
roubo, segundo os dados 
oficiais da SSP.

O ba lanço  es tadua l 
aponta ainda que São Paulo 
alcançou, em 2025, o menor 
número de homicídios da 
história, com 2.438 casos, 
representando uma queda 
de 3% em relação a 2024, 

quando foram contabiliza-
dos 2.517 registros. Rou-
bos, latrocínios, roubos de 
veículos e de carga também 
atingiram os menores índi-
ces desde o início da série 
histórica, em 2001.

De acordo com o gover-
no estadual, a redução dos 
índices de criminalidade 
está associada ao reforço de 
políticas públicas na área da 
segurança, com investimen-
tos em inteligência policial 
e ampliação do efetivo nas 
ruas. Nos últimos três anos, 
o Estado abriu cerca de 17 
mil vagas em concursos para 
as forças de segurança, in-
vestiu R$ 1,5 bilhão no setor 
e realizou 427 operações 
conjuntas com o Ministério 
Público, Gaeco e Polícia Fe-
deral, resultando em prejuí-
zo estimado de R$ 3 bilhões 
ao crime organizado.

“A estratégia implantada 
desde o início da gestão 
está funcionando. Estamos 
investindo em inteligência, 
integração das polícias e, 
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Indicadores oficiais mostram avanço das políticas de segurança 

principalmente, na presença 
constante nas áreas mais 
sensíveis”, afirmou o secre-
tário da Segurança Pública, 
Osvaldo Nico Gonçalves.

Segundo a SSP, 2025 
registrou o maior número 
de cidades sem homicí-
dios desde 2021, incluindo 

municípios de pequeno e 
médio porte. Elias Fausto 
integra a relação de cidades 
que encerraram o ano sem 
nenhuma ocorrência desse 
tipo, reforçando o cenário 
positivo dos indicadores de 
segurança pública no inte-
rior paulista.
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ant ir rábica 
para cães 
será real izada 
em Cardeal

 A Prefeitura de Elias 
Fausto, por meio da Vigilân-
cia Sanitária e o Centro de 
Bem-estar animal realizará, 
na sexta-feira (13), uma ação 
de vacinação antirrábica 
para cães em Cardeal, com 
o objetivo de promover a 
saúde animal e prevenir a 
raiva, uma doença grave 
que pode ser transmitida aos 
seres humanos.

A vacinação acontecerá 
das 17h30 às 19h, próximo 
à Praça do Coreto, localizada 
na Avenida Nossa Senhora 
Aparecida, S/N. Serão va-
cinados cães a partir de 6 
meses de idade,  com a dis-
ponibilização de 300 doses 
no total. Informações: (19) 
99755-4258.



Func i onamen t o  dos  s e r v i ços 
públicos no feriado de Carnaval
Confira como será o atendimento durante o feriado de Carnaval em Elias Fausto

Durante o feriado de 
Carnaval, a Prefeitura 
de Elias Fausto terá 

alterações no funcionamento 
dos serviços públicos. A ad-
ministração municipal estará 
fechada na segunda (16) e 
terça-feira (17), com retorno 
das atividades na quarta-
-feira (18), a partir das 12h. 
Confira abaixo como ficam os 
atendimentos em cada setor:

EDUCAÇÃO
A Secretaria de Educação 

estará fechada na segunda 
e terça-feira, com retorno do 
atendimento na quarta-feira, 
após o horário de almoço.

As unidades escolares 
terão recesso durante os três 
dias de Carnaval.

SAÚDE
• ESFs (Estratégias de 

Saúde da Família): fechadas 
na segunda (16) e terça-feira 
(17), com atendimento reto-

mado na quarta-feira (18), a 
partir das 12h.

• Unidade Mista de Saú-
de: funcionamento 24 horas, 
sem interrupção.

FARMÁCIA MUNICIPAL
• Segunda-feira (16): 

aberta das 8h às 12h e das 
13h às 16h

• Terça-feira (17): fe-
chada

• Quarta-feira (18): aber-
ta das 8h às 17h

SECRETARIA DE 
CULTURA
Não haverá interrupção 

das atividades.
Todas as oficinas cultu-

rais seguirão acontecendo 
normalmente, conforme o 
cronograma já estabelecido.

SECRETARIA DE 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Durante o feriado, os 

atendimentos regulares da 
Secretaria de Assistência 
Social estarão suspensos.

Permanecem em funcio-
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A administração municipal estará fechada na segunda (16) e terça-feira (17), com retorno  na quarta-feira

namento:
• Conselho Tutelar: aten-

dimento exclusivamente por 
WhatsApp – (19) 99882-
3523

• Casa de Acolhimento: 
(19) 99815-5434

SECRETARIA DE ESPORTES
A Secretaria de Esportes 

estará fechada na segunda 

(16) e terça-feira (17), com 
retorno das atividades na 
quarta-feira (18), a partir 
das 12h.

Durante esse período, as 
oficinas esportivas não fun-
cionarão, sendo retomadas 
após o feriado.

 DEFESA CIVIL
Atendimento emergen-

cial: 199
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SECRETARIA DE 
SEGURANÇA PÚBLICA
A Segurança Pública fun-

cionará normalmente, sem 
interrupções, com as seguin-
tes equipes em atividade:

• Guarda Civil Municipal 
(GCM)

• Patrulha Maria da Pe-
nha

• ROMU
• Patrulhamento Rural

Vestibular UNIVESP abre inscrições 
com 26 vagas para Elias Fausto

 A Universidade Virtual do 
Estado de São Paulo (UNI-
VESP) está com inscrições 

abertas para o Vestibular 
2026, oferecendo 26 vagas 
destinadas ao polo de Elias 

Fausto. Os cursos são total-
mente gratuitos, na modali-
dade Educação a Distância 
(EaD), ampliando o acesso 
ao ensino superior público 
de qualidade.

Os interessados podem 
se inscrever a partir de 2 de 
fevereiro, às 10h, até o dia 
11 de março, às 23h59, ex-
clusivamente pelo site oficial 
da UNIVESP: https://univesp.
br/vestibular

Nesta edição, a UNIVESP 
disponibiliza 10 cursos gra-
tuitos.
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 Universidade Virtual do Estado de São Paulo oferece cursos gratuitos

Projeto Guri abre vagas 
para cursos musicais 

Os cursos oferecidos são:
• Violão, viola caipira, 

percussão/bateria, teoria 
musical e canto coral - para 
crianças e adolescentes de 8 
a 18 anos

• Iniciação Musical - para 
crianças de 6 e 7 anos

• Canto coral adulto - a 
partir de 18 anos (todas as 
terças-feiras, às 16h30)

• Violão adulto - a partir 
de 18 anos (todas as quin-
tas-feiras, às 16h30)

 • Vagas disponíveis para 
2026 - Iniciação Musical: 20 
vagas (manhã e tarde)

• Viola Caipira: 8 vagas 
(manhã e tarde)

• Violão adulto: 6 vagas
• Coral adulto: 4 vagas

Inscrições 
Os interessados podem 

obter mais informações pelo 
telefone (19) 3821-7032 
ou presencialmente na Rua 
José Borges de Almeida, nº 
90 – Centro. Documentação 
necessária: RG e CPF do 
aluno e do responsável, 
Comprovante de endereço, 
além de matrícula escolar 
(para alunos de 6 a 18 anos)
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Monte Mor entra de vez no clima 
do Carnaval com diversas atrações
2a edição do Monte Mor Folia leva desfiles, música, cultura e ações de sustentabilidade

Monte Mor já vive o 
clima contagiante 
do Carnaval e se 

prepara para um fim de se-
mana de muita festa, cultura 
e integração comunitária. 
Neste sábado (14) e domin-
go (15), a cidade realiza a 2ª 
edição do Monte Mor Folia, 
evento gratuito que prome-
te movimentar o Centro e 
o Jardim Paulista com uma 
programação diversificada, 
voltada para públicos de 
todas as idades.

Com foco na valorização 
da cultura popular e no 
fortalecimento das tradi-
ções carnavalescas, o Mon-
te Mor Folia contará com 
apresentações de samba e 
pagode, desfiles, dança e a 
participação de escolas de 
samba, transformando as 
ruas em um grande espaço 
de celebração. A proposta 
é resgatar o espírito do Car-
naval de rua, incentivando 

a convivência, o lazer e 
o acesso democrático à 
cultura.

Além da animação, o 
evento também reforça o 
compromisso com a sus-
tentabilidade. Durante os 
dois dias de festa, o público 
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Além da animação, o evento também reforça o compromisso com a sustentabilidade

será estimulado a adotar 
práticas conscientes por 
meio de ações de coleta 
seletiva e reaproveitamento 
de materiais recicláveis, 
mostrando que é possível 
aliar diversão e cuidado 
com o meio ambiente.

Um dos momentos mais 
aguardados da programa-
ção é o desfile aberto à 
comunidade. Quarenta e 
cinco foliões terão a opor-
tunidade de desfilar com a 
fantasia oficial da escola 
de samba, promovendo 
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a participação direta da 
população na festa. Para 
garantir a fantasia, os in-
teressados devem realizar a 
troca de cinco embalagens 
longa vida e cinco garrafas 
PET, reforçando o caráter 
sustentável da iniciativa.

Os pontos de Eco Troca 
e reserva das fantasias es-
tão distribuídos em locais 
estratégicos da cidade: 
Prefeitura de Monte Mor, 
FUNSSOL, CRAS Jardim 
Paulista e Biblioteca Muni-
cipal José Maluf, facilitan-
do o acesso da população 
à ação.

Outra inic iat iva am-
biental é o Recicla Folia, 
que permitirá ao público 
trocar embalagens longa 
vida pelo copo oficial do 
evento durante os dias de 
programação. A ação bus-
ca reduzir o uso de copos 
descartáveis, incentivar a 
coleta seletiva e deixar o 
Carnaval ainda mais or-
ganizado e consciente. A 
entrada é gratuita.



A7Monte Mor

Monte Mor lança aplicativo inédito da 
GCM de forma digital em tempo real
Ferramenta gratuita amplia os canais de atendimento da Guarda, com localização automática

A Secretaria de Segurança 
Pública (SSP) de Monte 
Mor lançou, de forma 

inédita na cidade, o aplicativo 
GCM Monte Mor, ferramenta 
gratuita que amplia os canais 
de comunicação com a Guarda 
Civil Municipal e garante mais 
agilidade no atendimento 
de ocorrências no município. 
Com a iniciativa, Monte Mor 
se torna a segunda cidade 
da Região Metropolitana de 
Campinas (RMC) a oferecer 
atendimento digital em tempo 
real por meio de aplicativo 
próprio da GCM.

Disponível nas lojas ofi-
ciais Play Store e App Store, o 
aplicativo pode ser acessado 
por qualquer cidadão. Após a 
instalação, o usuário encontra 
duas formas de contato com 
a Guarda Civil Municipal: 
ligação telefônica e chat. Pelo 
chat, é possível enviar mensa-
gens de texto, áudios, fotos e 
vídeos. No momento em que o 

contato é realizado, o sistema 
identifica automaticamente 
a localização da pessoa por 
meio de GPS, permitindo que 
o agente visualize em tempo 
real onde o cidadão está e 
acione imediatamente a via-
tura com a localização precisa, 
agilizando o atendimento em 
campo.

O recurso é especialmente 

DIVULGAÇÃO

A integração contribui para respostas mais rápidas das forças de segurança à população

importante em situações de 
risco, como casos de violência 
doméstica, em que a vítima 
pode não conseguir falar 
ao telefone ou informar o 
endereço. Mesmo com uma 
mensagem simples solicitan-
do ajuda, o sistema permite 
a identificação do local e o 
acionamento rápido das equi-
pes, reforçando a segurança 

e o atendimento imediato. A 
ferramenta pode ser utilizada 
para denúncias, registros de 
situações suspeitas, solici-
tações de apoio da Guarda 
Civil Municipal e pedidos de 
ajuda em geral, funcionando 
como mais um canal oficial 
de atendimento, além do 
telefone 153.

O aplicativo integra o sis-
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tema Sentry, que fortalece a 
atuação integrada com outras 
ferramentas de segurança, 
como a Muralha Paulista, ino-
vação do Estado de São Paulo 
já implantada e em operação 
em Monte Mor, com monito-
ramento 24 horas da cidade. 
A integração contribui para 
respostas mais rápidas das 
forças de segurança e maior 
proteção à população.

A ferramenta marca um 
novo avanço na segurança 
municipal, ampliando a ca-
pacidade de atendimento 
da Guarda Civil Municipal e 
consolidando o uso da tecno-
logia como eixo estratégico 
da segurabilidade da cidade. 
A iniciativa reforça a resposta 
da Prefeitura de Monte Mor às 
demandas da população, com 
foco em eficiência, agilidade e 
proteção ao cidadão. O Prefei-
to de Monte Mor, Murilo Rinal-
do, reforça a importância da 
utilização dos canais oficiais 
para garantir um atendimento 
mais rápido e eficaz em toda 
a cidade.



Rafard conquista o 1o lugar regional 
em avaliação de fluência leitora
Município lidera ranking da Unidade Regional de Capivari entre as dez melhores da avaliação

Rafard alcançou um im-
portante destaque na 
área da educação ao 

conquistar o 1º lugar entre 
os sete municípios da Unida-
de Regional de Capivari na 
avaliação de fluência leitora, 
resultado que reforça a edu-
cação como prioridade da 
administração municipal e 
evidencia os efeitos positivos 
dos investimentos realizados 
pela Prefeitura.

O desempenho expressivo 
se estendeu a toda a rede 
municipal de ensino. As três 
escolas de Ensino Fundamen-
tal de Rafard ficaram entre 
as dez melhores da regional, 
demonstrando que o resul-
tado é fruto de um trabalho 
consistente e coletivo. O prin-
cipal destaque foi a Escola 

Professora Josefina Chiarini 
Borghesi, que conquistou o 1º 
lugar geral na avaliação.

O resultado reflete uma 
política educacional pautada 
em investimentos contínuos 
em infraestrutura escolar, 
no fortalecimento das ações 
pedagógicas e na formação 
permanente dos profissionais 
da educação. Essas medidas 
contribuem diretamente para 
a melhoria do processo de 
ensino e aprendizagem e 
para o desenvolvimento das 
habilidades de leitura dos 
estudantes.

Entre as iniciativas adota-
das pelo município, destaca-se 
a entrega dos kits de material 
escolar já no retorno às au-
las, garantindo igualdade de 
oportunidades e melhores 
condições de aprendizagem 
para todos os alunos desde o 
início do ano letivo.

DIVULGAÇÃO

O resultado reflete uma política educacional pautada em investimentos em infraestrutura
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A8 Rafard

Capoeira retoma as aulas em três pontos da cidade de Rafard
horários variados.

A administração muni-
cipal reforça que alunos 
que já participavam devem 
conferir os dias e horários 
atualizados. Já novos inte-
ressados podem procurar a 
inscrição para integrar as 
atividades.

DISTRIBUIÇÃO DAS AU-
LAS POR TURMA E HORÁRIO

• Segunda-feira – Cír-
culo Operário: do 3º ao 5º 
ano, das 13h30 às 14h30

• Segunda-feira – Giná-
sio Antônio Cerezer: do 3º 
ao 5º ano, das 15h às 16h

• Terça-feira – Círculo 
Operário: do 1º ao 3º ano, 
das 08h às 09h

• Terça-feira – Círculo 
Operário: do 6º ao 9º ano, 
das 09h às 10h

• Quinta-feira – Ginásio 
Antônio Cerezer: do 1º ao 
3º ano, das 08h às 09h

• Quinta-feira – Ginásio 
Antônio Cerezer: do 6º ao 
9º ano, das 09h às 10h

• Quinta-feira – Bairro 
Sete Fogões: das 13h30 às 
16h30

O diretor de Esportes, 
Hélio Rodrigues, destacou 
a importância da moda-
lidade na formação das 
crianças e adolescentes. “A 
capoeira é mais do que um 
exercício físico. Ela ajuda no 
respeito, na disciplina e na 
convivência. Queremos que 
todos participem, porque 
o esporte abre caminhos e 
transforma vidas”, afirmou. 
As inscrições continuam 
abertas para quem deseja 
começar.

DIVULGAÇÃO

Os encontros acontecem às segundas, terças e quintas-feiras, em horários variados

Rafard retomou as au-
las de capoeira, marcando 
o retorno das atividades 
em diferentes bairros. A 

Prefeitura anunciou a re-
organização das turmas, 
agora distribuídas entre o 
Círculo Operário, o Ginásio 

Antônio Cerezer e o Bairro 
Sete Fogões. Os encontros 
acontecem às segundas, 
terças e quintas-feiras, em 
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Rafard terá interrupções de energia 
para manutenção da CPFL dia 26
Operação da CPFL prevê desligamentos rápidos ao longo do dia em diversos bairros da cidade

A CPFL Energia informou 
que realizará, no dia 
26 de fevereiro, uma 

série de interrupções mo-
mentâneas no fornecimento 
de energia elétrica em di-
versos bairros de Rafard. Os 
desligamentos, conhecidos 
como “piscas”, terão dura-
ção inferior a três minutos e 
acontecerão em horários va-
riados ao longo do dia, como 
parte de um cronograma de 
manutenção e melhorias na 
rede elétrica do município.

A CPFL orienta que, du-
rante o período das manu-
tenções, os consumidores 
retirem aparelhos da tomada 
para evitar danos causados 
por possíveis oscilações.
Segundo cronograma dispo-
nibilizado no portal da CPFL

• 09h10 às 09h40 – 
Bairros Centro, Jardim Ana 
e Maria Teresa A. Gimenes, 
abrangendo trechos da Av. 
Dr. José Soares de Faria, R. 

Antônio Sérgio Bragalda, R. 
Armando de Biasi, R. Adolfo 
Braggion, R. Alziro Talassi, R. 
Domingos Ruzza, R. Felício 
Albiero, R. Luiz Borghesi, R. 
Osvaldo Ricomini, R. Pedro 
Turatti e R. Sílvio A. Pelle-
grini.

• 09h40 às 10h10 – Bair-
ros CJH Lurdes Abel Gui-
marães, Distrito Industrial, 
Jardim Cidade Alta e Maria 
Teresa A. Gimenes, com tre-
chos da Pç. Ozias Leite Sam-
paio, R. Um, R. Domingos 
Ruzza, R. Alan Rolin Barbosa, 
R. Amélio Fedrighi, R. José 
Gimenes, R. Luiz Borghesi, 
R. Margarida P. Boscolo, R. 
Moacir Moraes Barros, R. 
Osmir Angelini e R. Pedro 
Turatti.

• 10h40 às 11h10 – Bair-
ros Centro e Maria Teresa A. 
Gimenes, em áreas da Av. 
Dr. José Soares de Faria, R. 
Carlos Luchi, R. Domingos 
Ruzza, R. Giovani Boscolo e 
R. Pedro Turatti.

• 11h10 às 11h40 – Bair-
ros Centro, CJH Lurdes Abel 

DIVULGAÇÃO

Empresa orienta moradores a desligarem aparelhos da tomada 

Guimarães, Maria Teresa A. 
Gimenes e Res. São Fran-
cisco, afetando trechos das 
ruas dos Operários, Treze, 
Alan Rolin Barbosa, Amélio 
Fedrighi, Giovani Boscolo, 
José Carlos Sampaio e Um.

• 18h10 às 18h40 – Regi-
ões do Centro e Maria Teresa 
A. Gimenes novamente afe-
tadas, incluindo trechos da 
Av. Dr. José Soares de Faria e 
ruas Carlos Luchi, Domingos 
Ruzza, Giovani Boscolo e 
Pedro Turatti.

• 19h10 às 19h40 – 
Bairros CJH Lurdes Abel Gui-
marães, Distrito Industrial, 
Jardim Cidade Alta e Maria 
Teresa A. Gimenes entram 
em novo ciclo de interrup-
ções.

• 19h40 às 20h10 – 
Novos desligamentos nos 
bairros Centro, Jardim Ana 
e Maria Teresa A. Gimenes.

Um segundo documento, 
o TES 11257380, prevê ain-
da um desligamento adicio-
nal no dia 26, das 08h40 às 
12h40, atingindo trecho da 

Av. Dr. José Soares de Faria, 
no Centro.

• 12h40 às 17h40 – In-
tervenções mais longas nos 
bairros Centro, Jardim Ana, 
Jardim São Carlos e Maria 
Teresa A. Gimenes, em diver-
sos trechos da Av. Dr. José 
Soares de Faria, R. Duque 
de Caxias, R. Quatorze de 
Julho, R. Adolfo Braggion, R. 
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Stefano Lazarin, R. Alan Rolin 
Barbosa, R. Amélio Fedrighi, 
R. Felício Albiero, R. José de 
Almeida, R. Osvaldo Ricomi-
ni e R. Virgílio Caldi.

• 17h40 às 18h10 – 
Novos “piscas” nos bairros 
Centro, CJH Lurdes Abel 
Guimarães, Maria Teresa 

A. Gimenes e Res. São 
Francisco.
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Polo da Univesp está com inscrições 
abertas para o vestibular de 2026
As inscrições terminam no dia 11 de março às 23h59, e devem ser feitas de forma on-line

O Polo da UNIVESP (Uni-
versidade Virtual do 
Estado de São Paulo) 

Capivari, sediado na Eicap 
(Escola Integral de Capi-
vari) Professora Teresinha 
de Jesus Macluf está com 
inscrições abertas para o 
Vestibular 2026. As aulas 
são on-line com Avaliações 
presenciais bimestralmente 
na Eicap. A Secretaria da 
Educação de Capivari ofe-
rece apoio na manutenção 
do Polo, através de recursos 
materiais e humanos.

A Univesp é vinculada à 
Secretaria de Ciência, Tec-
nologia e Inovação (SCTI) 
do Governo do Estado e em 
todos os 456 polos, de 386 
municípios (capital, interior 
e litoral), são oferecidas 
24.029 vagas gratuitas em 
cursos de Letras, Matemática 
e Pedagogia (Eixo de Licen-
ciatura), Ciência de Dados, 
Engenharia de Computação, 

Tecnologia da Informação e 
o novo curso de Inteligência 
Artificial (Eixo de Computa-
ção). Só em Capivari são 54 
vagas, sendo 17 para com-
putação; 17 para Negócios e 
Produção; 20 de licenciatura.

As inscrições terminam no 
dia 11 de março às 23h59, 
e devem ser feitas pelo site 
vestibular.univesp.br. A 

DIVULGAÇÃO

A Univesp ofereceu ainda 2.956 vagas para o Provão Paulista

prova (objetiva e redação) 
ocorrerá no dia 26 de abril, 
às 13h, e os locais oficiais 
serão divulgados no dia 15 
de abril, a partir das 10h. O 
início das aulas está previs-
to para o final de junho de 
2026.

O telefone para mais in-
formações é o (19) 3492-
5640.
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construção de marca
Empreendedores, profis-

sionais autônomos e pesso-
as interessadas em fortale-
cer sua imagem profissional 
terão a oportunidade de 
participar da oficina “Cons-
trua sua marca pessoal”, 
que será realizada no dia 
16 de março, às 19h, na 
ACIC Capivari, localizada na 
rua Barão do Rio Branco, nº 

253, no Centro.
A oficina tem como obje-

tivo orientar os participan-
tes sobre a importância da 
marca pessoal no mercado 
atual, abordando temas 
como valorização da ima-
gem profissional, comuni-
cação assertiva, clareza na 
apresentação de ideias e 
posicionamento. 

DIVULGAÇÃO 

Atividade gratuita acontece no dia 16 de março, na ACIC
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Capivari art icula implantação de 
projeto para acolher mulheres 
Iniciativa “Aurora” prevê atendimento integrado com orientação jurídica e apoio psicossocial

A Prefeitura de Capivari, 
por meio da Secretaria 
da Pessoa com Defici-

ência, da Cidadania e da Mu-
lher, iniciou as articulações 
para a implantação do proje-
to “Aurora”, iniciativa voltada 
ao acolhimento, orientação 
jurídica e atendimento psi-
cossocial de mulheres em 
situação de violência no mu-
nicípio.

Para discutir a proposta, a 
secretaria reuniu autoridades 
e profissionais que atuam 
diretamente na rede de prote-
ção e atendimento às vítimas. 
Participaram do encontro a 
delegada da Delegacia de 
Defesa da Mulher (DDM) de 
Capivari, Maria Luisa Dalla 
Bernardina, a presidente da 
OAB – subseção Capivari, 
Thais Boareto, além de inves-
tigadoras da Polícia Civil, as-
sistentes sociais e psicólogas.

O objetivo da reunião 

foi alinhar estratégias, de-
finir parcerias e estruturar 
um fluxo de atendimento 
que garanta mais agilidade, 
humanização e eficácia no 
acolhimento às mulheres víti-
mas de violência doméstica. A 
proposta é integrar diferentes 
áreas para que o atendimento 
seja realizado de forma con-
tínua e articulada, evitando 
a revitimização e ampliando 
o acesso à informação e aos 
direitos.

De acordo com a secretá-
ria da Pessoa com Deficiência, 
da Cidadania e da Mulher de 
Capivari, Vládia Guimarães, 
o projeto “Aurora” prevê a 
atuação conjunta do poder 
público municipal, da Polícia 
Civil e da OAB, oferecendo 
orientação jurídica desde os 
primeiros momentos após 
o registro da ocorrência na 
DDM, além de acompanha-
mento psicossocial.

A secretária destacou que 
a iniciativa busca fortalecer 

DIVULGAÇÃO

A expectativa da administração municipal é de que o projeto Aurora seja colocado em prática em breve

a rede de apoio existente no 
município e garantir prote-
ção, dignidade e segurança 
às mulheres atendidas. “Nos-
so objetivo é unir esforços 
para que essas mulheres não 
se sintam sozinhas após de-
nunciar a violência. A parceria 
com a Polícia Civil, a OAB e 

uma equipe multidisciplinar 
permitirá um atendimento 
completo, que envolva aco-
lhimento, segurança e acesso 
à Justiça”, afirmou.

As tratativas para a im-
plantação do projeto seguem 
em andamento, e a expectati-
va da administração munici-
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pal é de que o projeto Aurora 
seja colocado em prática em 
breve, ampliando as políticas 
públicas de enfrentamento 
à violência contra a mulher 
em Capivari e reforçando o 
compromisso do município 
com a proteção e os direitos 
das vítimas.

GanhaTempo de Capivari terá interrupção parcial 
A Prefeitura de Capivari 

informa que, nesta sexta-
-feira (13), o GanhaTempo 
Municipal, localizado na rua 
Tiradentes, nº 283, no Cen-
tro, terá interrupção parcial 
de suas atividades em razão 
de uma manutenção pro-
gramada na rede elétrica, 
realizada pela CPFL Energia.

De acordo com comu-
nicado da concessionária, 
o desligamento do forne-
cimento de energia está 
previsto para ocorrer das 
11h30 às 17h40, período 
necessário para a execução 
de serviços de manutenção 
e melhoria na rede elétrica. 
A medida tem como objeti-

vo garantir a segurança das 
equipes técnicas envolvi-
das e da população.

Em função da interrup-
ção no fornecimento de 
energia, os atendimentos 
no GanhaTempo Municipal 
serão encerrados às 11h30 
desta sexta-feira. Os servi-
ços sediados na unidade 
retornarão ao funciona-
mento normal na quinta-
-feira (19).

A Prefeitura orienta os 
munícipes a se programa-
rem e, em caso de dúvidas 
ou necessidade de mais in-
formações, o contato pode 
ser feito pelo telefone (19) 
3492-8871.

DIVULGAÇÃO

Medida resulta de desligamento programado da CPFL Energia 

Capivar i  inicia 
readequação 
de prédio 
para instalar 
delegacia

 A Prefeitura de Capivari 
anunciou, na última terça-
-feira (10), a limpeza e a re-
forma de um prédio público 
localizado no bairro São Pe-
dro para receber a Delegacia 
de Polícia e a Delegacia de 
Defesa da Mulher do municí-
pio. O novo espaço oferecerá 
uma estrutura apropriada de 
trabalho para a equipe da 
Polícia Civil e para o atendi-
mento à população.
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